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De conformidad con lo dispuesto en el artículo No. 25.9 del Reglamento de 
Gobierno Corporativo emitido por el CONASSIF y el artículo No. 22, inciso g) de la 
Ley General de Control Interno, se presenta a su consideración y de los miembros 
del Comité de Auditoría, el informe con las tareas efectuadas por esta 
dependencia en el segundo semestre del 2025. 
 
El plan de trabajo del año 2026 de esta dependencia fue aprobado por la Junta 
Directiva en la Sesión Ordinaria No.134-2025, celebrada el 04/12/2025 y consta de 
los siguientes aspectos: 
 
I. Macroprocesos. 

1. Pensiones 
2. Administración de Fondos 
3. Talento Humano 
4. Administración de Tecnología de Información 
5. Recursos de Apoyo Institucional.  
6. Registro e Información Gerencial. 
7. Estratégicos. 

 
II. Otras labores de Auditoría. 

1. Seguimiento de recomendaciones. 
2. Tareas no programadas y denuncias. 
3. Aspectos operativos del Departamento. 
4. Indicadores de desempeño-departamentales 

 
Indicadores del desempeño – departamentales  
 Indicador de revisiones concluidas en el periodo 111.56%, por cuanto se 

programaron 80 revisiones y se ejecutaron 89.25. 
 Indicador del cumplimiento de tiempo programado en las revisiones: 98.12% 
 Indicador de refrendo: 99.96% 

 
 
Esta revisión fue aprobada en la Sesión Ordinaria No. 035-2026 del 26/03/2026. 
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