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solidez que garantiza su futuro AVISO DE CONCURSO

Nivel de acceso: Interna/ subnivel de criticidad: No Critica

Concurso Externo n° 01-01-2026

Profesional de la Salud y Ciencias Sociales

(Trabajo Social)

Departamento Prestaciones Sociales
TIEMPO INDEFINIDO

El Departamento Gestion de Talento Humano, invita a participar en este concurso:
Naturaleza del Puesto
Ofrece servicios especializados en su campo de accidon basandose en las necesidades institucionales.

Requisitos:

+  Formacién Académica: Titulo de Licenciatura en Trabajo Social.

*  Experiencia: Minimo 5 anos.

* Requisito legal:

1. Incorporacion al Colegio Profesional respectivo, con las obligaciones al dia y estatus activo.

2. Licencia de conducir B1 al dia. Inmediatamente que supere el periodo de prueba, deberd realizar y
superar la prueba de manejo inferna para que se le acredite para conducir vehiculos institucionales

« Dominio herramientas ofimaticas y tecnolégicas: Microsoft Office — intermedio (Word, Excel, Power
Point, Outlook, Onedrive)

* Idiomas: No aplica

+ Competencias:

Competencias organizacionales Competencias técnicas

 Planificacion y organizacion + Normativa interna sobre declaratoria de derechos

» Servicio al cliente interno y externo (Leyes: 2248, 7268, 7531 y reformas, 8721, marzo 7302

« Trabajo en equipo y reglamentos)

« Innovaciéon y creatividad « Conocimiento de la legislacion que resguarda los

« Orientacion a los resultados derechos y beneficios de la poblacion dfiliada a
JUPEMA (Cdbdigo de familia, Ley 7935, Ley 9394 entre
otras)

« Redaccion de informes técnicos y ortografia
+ Estudios socioecondmicos y técnicas de entrevista
« Conocimiento en andragogia y diseno diddctico

Importante:

Para ser elegible en el proceso de seleccion el porcentaje minimo es un 80%.

Horario de lunes a jueves de 7:00 a.m. a 4:30 p.m. y viernes de 7:00 a.m. a 3:15 p.m.

Es importante indicar en el asunto del correo el puesto al que participa a la hora de enviar la oferta.
Salario bisemanal: ¢1.083.333,33 (Un millon ochenta y fres mil frescientos treinta y tres colones con 33/100)

Salario promedio mensual: €1.173.611,10 (Un milldn ciento setenta y tres mil seiscientos once colones
con10/100)

copooo

L@s interesad@s deben enviar su oferta al correo electrénico cv@juntadepensiones.cr a mas tardar el 15
de enero del 2026.
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