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AVISO DE CONCURSO

Nivel de acceso: Interna/ subnivel de criticidad: No Critica

Concurso Externo n° 13-08-2025
Encargado Unidad Contabilidad y Presupuesto

Departamento Financiero Contable | Unidad de Contabilidad y Presupuesto
TIEMPO INDEFINIDO

El Departamento Gestion de Talento Humano, invita a parficipar en este Concurso:

Naturaleza del Puesto
Planeacion, organizacion, coordinacion, direccion y confrol de los procesos y actividades
técnicas, administrativas y profesionales de la unidad a su cargo.

Requisitos:

« Formacidén Académica: Titulo de Licenciatura en Administracién de Empresas con énfasis en
Banca y Finanzas, Contaduria o carrera relacionada con ciencias econdmicas.

« Experiencia: Minimo 4 anos.

* Requisito legal:

Incorporacion al Colegio Profesional respectivo, con las obligaciones al dia y estatus activo.

2. Adquirir la Pdliza de Fidelidad, aquellos trabajadores que segun el Art. 13 -Garantias de la
Ley N° 8131 Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos PUblicos cumplan con
los requisitos mencionados en este arficulo.

- Dominio herramientas ofimdticas y tecnolégicas: Microsoft Office — avanzado

« Idiomas: No aplica

« Compelencias:
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Competencias organizacionales Compelencias técnicas

* Planificacion y organizacion « Normas Internacionales de Informacion
« Servicio al cliente interno y externo Financiera

« Trabajo en equipo « Normativa SUPEN (Manejo de cuentas
« Innovacion y creatividad contables)

« Orientacion a los resultados « Normativa CGR (Presupuestos publicos)

« Andlisis financiero
* Manejo de sistema de presupuesto

Importante:

Para ser elegible en el proceso de seleccidn el porcentaje minimo es un 80%.

Horario de lunes a jueves de 7:45 a.m. a 5:15 p.m. viernes de 7:45 a.m. a 4:00 p.m.

Es importante indicar en el asunto del correo el puesto al que participa a la hora de enviar la oferta.
Salario bisemanal: ¢1.403.076,93 (Un milldn cuatrocientos tres mil setenta y seis colones con 93/100)
Salario promedio mensual: ¢1.520.000,00 (Un milldbn quinientos veinte mil colones exactos)
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L@s interesad@s deben enviar su oferta al correo electronico cv@juntadepensiones.cr a mas tardar el 11 de
agosto del 2025.
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