
El Departamento Gestión de Talento Humano, invita a participar en este concurso:

Naturaleza del Puesto
Participa en el planeamiento y ejecución de los informes de las proyecciones, que aseguren la
administración del fondo de pensiones, así como los estudios correspondientes de los proyectos
de ley o de reformas que involucren al RCC y al RTR, desde un ámbito del análisis de datos
relacionados con la membresía de JUPEMA.

Requisitos:
• Formación Académica: Título de Bachiller en Actuariado, Matemática Pura o Estadística.
• Experiencia: Mínimo 1 año.
• Requisito legal: Incorporación al Colegio Profesional respectivo, con las obligaciones al día y

estatus activo.
• Dominio herramientas ofimáticas y tecnológicas: Programación SQL, R, Python – avanzado |
• Microsoft Excel, Microsoft Access- intermedio | Deseable programación en Matlab
• Idiomas: No aplica
• Competencias:

Importante:
❑ Para ser elegible en el proceso de selección el porcentaje mínimo es un 80%.

❑ Horario de lunes a jueves de 7:45 a.m. a 5:15 p.m. viernes de 7:45 a.m. a 4:00 p.m.

❑ Es importante indicar en el asunto del correo el puesto al que participa a la hora de enviar la oferta.
❑ Salario bruto mensual: ₡1.232.600,00 (Un millón doscientos treinta y dos mil seiscientos colones exactos)

Los interesad@s deben enviar su oferta al correo electrónico cv@juntadepensiones.cr a más tardar el 27 de 

setiembre del 2024.
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Analista de Datos
Departamento Actuarial

TIEMPO INDEFINIDO

Competencias organizacionales
• Planificación y organización 
• Servicio al cliente interno y externo
• Trabajo en equipo 
• Innovación y creatividad
• Orientación a los resultados

Competencias técnicas
• Modelación matemática y estadística
• Realidad nacional sobre seguridad social y 

tendencias económicas
• Sistemas y normativa de pensiones a nivel 

nacional
• Actuariado

• Conocimiento en bases de datos
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