
Concurso Externo 16-08-2022

Misceláneo
Departamento Administrativo

Unidad de Servicios Generales

El Departamento Gestión de Talento Humano, invita a participar en este Concurso:

Naturaleza del Puesto

Ejecución de labores manuales variadas en diversos campos de actividades de aseo y ornato.

Requisitos:

• Formación Académica: Educación Primaria.

• Experiencia: Hasta e inclusive 1 año en puestos similares.

• Funciones:

1. Realizar de funciones relacionadas con limpieza, aseo y organización de eventos.

2. Dar soporte administrativo al departamento.

3. Realizar cualquier otra función afín al puesto, que le sea asignada por sus superiores.

• Competencias:

Importante:
❑ Para ser elegible en el proceso de selección el porcentaje mínimo es un 80%.

❑ Horario de lunes a jueves de 06:30 a.m. a 4:00 p.m. viernes de 6:30 a.m. a 2:45 p.m.

❑ Es importante indicar en el asunto del correo el puesto al que participa a la hora de enviar la oferta.
❑ Salario bruto: ₡430 800 mensuales.

Los interesados deberán enviar su oferta al correo electrónico cv@juntadepensiones.cr a más tardar el 17 
de agosto del 2022.
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Competencias blandas

• Resiliencia / Tolerancia trb. Presión
• Orientación al cliente interno y externo
• Trabajo en equipo
• Planificación y organización
• Iniciativa – autonomía

Competencias técnicas

• Conocimiento en manejo de químicos

• Conocimiento y manejo de las herramientas de 
limpieza

• Conocimiento en manejo de residuos


