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Congurso Externo 07-05-20?1 i
ANALISTA EN AUDITORIA DE TECNOLOGIA DE INFORMACION

Unidad Tecnologia de la Informacion
Auditoria Interna

El Departamento Gestidon de Talento Humano, invita a participar en este Concurso:

Naturaleza del Puesto

Ejecucion de labores profesionales, técnicas y administrativas de cierta dificultad relacionadas con Auditoria Interna en
Tecnologias de Informacién, en las cuales debe aplicar los principios tedricos y prdcticos de la profesion.

Requisitos:

» Formacién Académica: Bachiller o Licenciatura Universitaria en Ingenieria Informdtica, Ingenieria en Sistemas o Ingenieria en

Computaciéon, campo afin o relativos a Tecnologia de Informacion.

* Experiencia: De 3 a 4 anos en puestos similares.

* Funciones:

1.  Colaborar en el proceso de planificacion estratégica y en la elaboracion del plan anual de trabajo para el desarrollo de las
labores de la Auditoria Interna, basado en el conocimiento y la comprension del entorno interno y externo en que se
desarrolla la Institucion.

2. Confeccionar en forma conjunta con el Encargado de la Unidad de Tecnologias de Informacion, la planificacion,
elaboracion y desarrollo de las revisiones asignadas en el Plan Anual de Trabajo, considerando para ello, la valoraciéon del
Conftrol Interno y procesos relacionados con los departfamentos correspondientes.

3. Realizar otras labores del departamento.

Competencias técnicas

Control Interno (normas y leyes)

Microsoft Office

Marco Normativo Pensiones del Magisterio
Metodologia de investigacion en auditoria

Técnicas de auditoria asistidas por computadora TAC
Redaccion de informes técnicos de auditoria

e Competencias:

Competencias blandas
Comunicacion eficaz
Trabajo en equipo

Pensamiento analitico

.o ., : ., NIAS
Planificacion y Organizacion
. ., . NIIF
Crientacioén a los resultados con calidad ImiL
Iniciativa — autonomia CORIT

Innovacion y creatividad Normas de calidad (ISO 25000 y 27000)

Metodologias de Desarrollo de Sistemas
metodologia de Administracién de Proyectos.
Normas técnicas de gestion de TI- CGR

Importante:

Horario de lunes a jueves de 7:45 a.m. a 5:15 p.m. Viernes de 7:45 a.m. a 4:.00p.m.

A la hora de enviar la oferta, es importante indicar en el asunto del correo el puesto al que participa.

Salario bruto: €976,600 mensuales.

La experiencia debe ser comprobada por medio de certificado de tiempo y funciones realizadas en trabajos anteriores.
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Los interesados deberan enviar su oferta al correo electronico cv@juntadepensiones.cr a mas tardar el 17 de mayo del 2021.
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