
 

 
 

 

 

JUNTA DE PENSIONES Y JUBILACIONES DEL MAGISTERIO NACIONAL 

DEPARTAMENTO GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

NIVEL ACADÉMICO Y EXPERIENCIA DE PUESTOS GERENCIALES 

AL 31 DE DICIEMBRE 2020 

 
PUESTO NIVEL ACADÉMICO EXPERIENCIA 

JEFE DEPARTAMENTO ACTUARIAL 
Máster en Administración de Empresas 

énfasis en Gerencia 

Más de 6 años de laborar en el 

campo 

JEFE DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

Máster en Administración de Empresas 

en alta Gerencia 

Más de 8 años de laborar en el 

campo 

AUDITOR INTERNO 
Licenciatura en Administración énfasis 

en Contaduría Pública 

Más de 15 años de laborar en 

el campo 

JEFE DEPARTAMENTO DE 

COMUNICACION Y MERCADEO 

Licenciatura en Administración de 

Negocios 

Más de 11 años de laborar en 

el campo 

JEFE DEPARTAMENTO DE 

CONCESION DE DERECHOS 

Licenciatura en Administración de 

Empresas 

Más de 2 años de laborar en el 

campo 

JEFE DEPARTAMENTO DE CREDITO Y 

COBRO 

Maestría en Dirección y Gestión de 

Planes y Fondos de Pensiones 

Más de 4 años de laborar en el 

campo 

JEFE DEPTO DE GESTION DE TALENTO 

HUMANO 

Maestría en psicología industrial y de 

las organizaciones 

Más de 5 años de laborar en el 

campo 

JEFE DEPARTAMENTO DE 

INVERSIONES 

Maestría en Economía con énfasis en 

Banca y Gestión de Riesgos 

Más de 1 año de laborar en el 

campo 

JEFE DEPARTAMENTO TECNOLOGIA 

DE INFORMACION 

Licenciatura en Sistemas de 

Información con Énfasis en 

Administración 

Más de 3 años de laborar en el 

campo 

JEFE DEPARTAMENTO FINANCIERO 

CONTABLE 
Licenciatura en Contaduría Pública 

Más de 10 años de laborar en 

el campo 

JEFE DEPARTAMENTO LEGAL 
Licenciatura Derecho y Maestría 

Administración 

Más de 24 años de laborar en 

el campo 

JEFE DEPARTAMENTO PLATAFORMA 

DE SERVICIOS 
Maestría en Gerencia Internacional 

Más de 26 años de laborar en 

el campo 

JEFE DEPARTAMENTO DE 

PRESTACIONES SOCIALES 

Maestría en Enfermería de Salud 

Mental 

Menos de 1 año de laborar en 

el puesto 

DIRECTOR DIVISION DE PENSIONES 
Licenciatura en Administración de 

Negocios 

Más de 18 años de laborar en 

el campo 

DIRECTOR FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA 

Maestría en Administración con énfasis 

en Alta Gerencia 

Más de 14 años de laborar en 

el campo 

DIRECTOR EJECUTIVO 
Maestría en Administración de 

Empresas con Énfasis en Finanzas 

Más de 20 años de 

experiencia en sector 

financiero, bursátil, bancario, 

de pensiones, economía social 

y de Seguridad Social 

Fuente: Departamento de Gestión de Talento Humano 
 


